2 Adenda N° 004-2022 entre el
Servicio Nacional de Areas
Naturales Protegidas por el

Estado - SERNANP y EI Club de

Caza Pesca y Turismo Piura -
CCPTP

IV ADENDA AL CONTRATO DE ADMINISTRACION SOBRE EL AREA NATURAL
PROTEGIDA COTO DE CAZA EL ANGOLO EN EL SECTOR SAUCE GRANDE,
SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS
POR EL ESTADO - SERNANP Y EL CLUB DE CAZA PESCA Y TURISMO PIURA ~
CCPTP

Conste por el presente documento, la IV Adenda al Contrato de Administracién sobre el Area
Natural Protegida Coto de Caza El Angolo en el sector Sauce Grande que celebran de una
parte:

» SERVICIO NACIONAL DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS POR EL ESTADO
- SERNANP con RUC N° 20478053178, en adelante el SERNANP, debidamente
representado por su Jefe Institucional, Sr. José del Carmen Ramirez Maldonado,
identificado con DNI N° 31674891, designado mediante Resolucion Suprema N° 012-
2021-MINAM, con domicilio legal en Calle Diecisiete N° 355, Urbanizacién EI
Palomar, distrito San Isidro, provincia y departamento de Lima, y;

> CLUB DE CAZA, PESCA Y TURISMO PIURA -CCPTP, con RUC N° 20225697672,
a quien en adelante se le denominara EL EJECUTOR, debidamente representado
por su representante legal, sefior Manuel Ernesto Arribas Berendson, identificado
con DNI N° 07862136, con domicilio legal en Kildmetro 3.5 Carretera Piura Sullana,
inscrito con la Partida N°02050726 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina
Registral de Piura.

SERNANP y EL EJECUTOR seran denominados conjuntamente LAS PARTES.

La presente Adenda se celebra en los términos y condiciones que obran en las clausulas
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1. Confecha 12 de mayo de 2003, LAS PARTES suscribieron un Contrato de Administracion
Parcial, bajo la modalidad de ejecucion total de operaciones de manejo y administracion
del Sector Sauce Grande del Coto de Caza El Angolo.

1.2. Confecha 28 de marzo de 2008, LAS PARTES suscribieron una Adenda, con el objeto de
modificar la Clausula VI Obligaciones del Ejecutor (deja sin efecto literales e y f; Clausula
VII Plazo del Contrato (precisa inicio), Modifica Anexo 3; inciso 15.1 de la Clausula XV Del
seguimiento y la Evaluacion; Clausula X del Plan Maestro; Clausula X! del Comité de
Gestion y referido a la Comision de Supervision Técnico-Financiera.

1.3. Mediante Resolucion Presidencial N° 025-2009-SERNANP del 04 de febrero de 2009, se
ratifican los Contratos de Administracién vigentes celebrados por el Instituto Nacional de
Recursos Naturales (INRENA), en lo que se refiere a las competencias de las Areas
Naturales Protegidas, en cumplimiento de lo establecido por el segundo parrafo del
numeral 2° de la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N°
1013, consecuentemente el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado
(SERNANP) asume los compromisos y/u obligaciones contraidos en ellos. Asimismo,
sefiala que toda referencia hecha al INRENA o a la Intendencia de Areas Naturales
Protegidas o a las competencias, funciones y atribuciones respecto a las Areas Naturales
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

Protegidas, una vez culminado el proceso de fusion, se entenderd como efectuada al
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado.

Mediante Decreto Supremo N° 007-2011-MINAM publicado el 11 de mayo del 2011,
se modifica el Reglamento de la Ley de Areas Naturales Protegidas en lo referido a
Contratos de Administracién. Modificacion de articulos del Reglamento de la Ley de
Areas Naturales Protegidas (articulos 117°, 118°, 119°, 120°, 121°, 122°, 123°, 124°,
126°, 127° y 128° del Decreto Supremo N° 038-2001-AG), dando énfasis en la gestion
que debe realizar el Ejecutor pasa de la implementacion de operaciones de manejo y
administracion al cumplimiento de resultados que respondan al Plan Maestro.

De igual manera, se aclara que, el encargo que se le otorga al Ejecutor para la
implementacién puede realizarse de forma individual o asociada y ya no hace
referencia a como se ejecutan las operaciones (total o parcial).

Con fecha 24 de febrero de 2015, se suscribe la || Adenda al Contrato de Administracion
Parcial Bajo la Modalidad de Ejecucién Total de Operaciones de Manejo y Administracién
del Sector Sauce Grande del Coto de Caza El Angolo, con eficacia anticipada al 03 de
enero de 2011, incorporando en el numeral 6.3 de la clausula VI, las acciones necesarias
para el logro de los objetivos del contrato; asimismo, se medifica el anexo 1 al contrato de
administracion para el quinquenio 2011-2015, de acuerdo al cuadro adjunto de la adenda.

Con fecha 24 de octubre de 2017, se suscribe la lll Adenda al Contrato de Administracion
Parcial Bajo la Modalidad de Ejecucién Total de Operaciones de Manejo y Administracion
del Sector Sauce Grande del Coto de Caza El Angolo, se incorpora en el contrato de
administracion a la comisién de seguimiento, en vez de la Comision de Supervision Técnica
Financiera; ademas se modifica el literal f) de los numerales 5.1 del Ejecutor y 6.2 del
INRENA (ahora SERNANP) referentes a la propuesta del Ejecutor de los guardaparques y
su acreditacion por parte de SERNANP.

Mediante Resolucion Presidencial N° 147-2018-SERNANP, de fecha 14 de junio de 2018,
se aprueban las Disposiciones Complementarias al Reglamento de la Ley de Areas
Naturales Protegidas en materia de Contratos de Administracion, dejando sin efecto la
Resolucion Presidencial N° 097-2011-SERNANP.

Con fecha de recepcién 30 de marzo de 2021, mediante Carta S/N-2021, el Ejecutor remite
al director de la DGANP el Informe Anual 2020 del Contrato de Administracion del Coto de
Caza El Angolo, ejecutado por EL EJECUTOR.

Con fecha 26 de abril de 2021, mediante Oficio N°060-2021-SERNANP-CCEA, la Jefatura
remite su opinién de conformidad sobre el Informe Anual 2020 de EL EJECUTOR e
informes de evaluacion de los avances trimestrales.

Mediante Informe N° 525 -2021-SERNANP-DGANP, de fecha 27 de setiembre de 2021, la
Direccion de Gestién de Areas Naturales Protegidas, emite su conformidad al Plan de
Trabajo Quinquenal 2021-2025 y recomienda elaborar la propuesta de adenda del Contrato
de Administracién del Coto de Caza El Angolo y solicita la modificacion del CONTRATO
Asimismo con Informe N° 676-2021-SERNANP- DGANP de fecha 03 de diciembre de 2021
y con Memorandum N° 096-2022-SERNANP-DGANP del 12 de enero de 2022, se
absolvieron las observaciones efectuadas por la Oficina de Asesoria Juridica.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DE LA ADENDA
Por medio de la presente Adenda, LAS PARTES acuerdan:

2.1. Modificar el titulo del presente CONTRATO, el mismo que por acuerdo de LAS
PARTES quedara redactado de la siguiente manera:

“CONTRATO DE ADMINISTRACION SOBRE EL AREA NATURAL PROTEGIDA
COTO DE CAZA EL ANGOLO EN EL SECTOR SAUCE GRANDE SUSCRITO ENTRE
EL SERVICIO NACIONAL DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS POR EL ESTADO
- SERNANP Y EL CLUB DE CAZA, PESCA Y TURISMO PIURA - CCPTP”

2.2. Modificar el numeral 3.1 de la Clausula Tercera, en cuanto al objeto del Contrato, el
cual quedara redactado de la siguiente manera:

3.1 OBJETO DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION

“El objeto del presente CONTRATO es encargara EL EJECUTOR, de forma individual,
la implementacion de las acciones de manejo y administracién requeridas para lograr
los resultados establecidos en el numeral 6.3 de la presente cldusula del contrafo, y que
también se detallan en el "Anexo 3", el cual forma parte del presente CONTRATO,
realizando para ello las actividades que logren los resultados especificos priorizados
del Plan Maestro (objetivo) y sean compatibles con lo dispuesto en la legislacién
nacional’.

2.3. Incorporar el numeral 3.3 de la Clausula Tercera, quedando redactada de la siguiente
manera:

3.3 FINALIDAD DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION

‘Asegurar la gestion efectiva del Coto de Caza El Angolo en el sector Sauce Grande,
incarporando la gestién participativa, asi como la promocién de la participacién de las
poblaciones locales en iniciativas para el manejo y conservacién de los recursos
naturales; elfo con el fin de alcanzar el cumplimiento de los objetivos de manejo del drea
natural protegida, entendido como los resultados especificos prionizados del Plan
Maestro”.

2.4. Incorporar el numeral 3.4 de la Clausula Tercera, quedando redactada de la siguiente
manera:

3.4 MODALIDAD DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION

“En la ejecucién del presente CONTRATO se encarga a EL EJECUTOR Ia
implementacién individual de las acciones de manejo y administracion requeridas para
lograr los resultados especificos prionzados del Plan Maestro sobre la superficie del
sector Sauce Grande”.
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2.5. Moadificar el numeral 6.3 de la Clausula Sexta en lo concemniente a las operaciones a
cargo de EL EJECUTOR, quedando redactada en los siguientes términos:

6.3 OPERACIONES A CARGO DE EL EJECUTOR

EL EJECUTOR tiene a su cargo las operaciones de manejo y administracién del Coto
de Caza El Angolo en el sector Sauce Grande, para el logro de los siguientes resultados,
en funcién a su propuesta:

e Resultado 1: Se mantiene el estado de salud de las poblaciones de especies
cinegéticas.

e Resultado 2: Se aprovecha de manera sostenible los recursos cinegéticos en
Sauce Grande: el venado cola blanca.

e Resultado 3: Se asegura fla ejecucién del programa de operaciones,
mantenimiento y de administracion.

e Resultado 4: Se apoya a la jefatura del CCEA en la mejora de la gestion
participativa con enfoque temitorial del CCEA.

2.6. Incorporar al Anexo 03 la Propuesta Técnica Financiera Quinquenal para el
periodo 2021-2025 presentado por EL EJECUTOR, que contiene informacién que
correspondiente al presente quinquenio 2021-2025, el mismo que forma parte
integrante del CONTRATO.

CLAUSULA TERCERA: RATIFICACION DE LAS DEMAS CLAUSULAS DE EL CONTRATO
DE ADMINISTRACION

LAS PARTES declaran que las demas clausulas de EL CONTRATO suscrito y sus respectivas
adendas, en lo que no se opongan, se mantendran vigentes y ratifican su contenido mediante el
presente acto.

Suscrito en Lima el 2% de .HAZZO . de 2022, en dos (2) ejemplares de idéntico valor y
contenido.

'/)osé del Capnen Ramirez Manuel Ernestd Arribas Berendson

Maldonado Representante Legal
Jefe Club de Caza, Pesca y Turismo Piura
SERNANP

" MANUEL ARRIBAS BERENDC ...
PRESIDENTE
CLUB DE CAZA, PESCA
TURISMO PIURA
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Anexo 1: Compromiso minimo de inversion quinquenal 2021-2025

Objetivos
especificos del

Actividad

Indicadores

Metas

Programacion Quinquenal 2021-2025

Total Quinquenio

Plan Quinquenal 2021 2022 2023 2024 2025
Fisico Financiero Fisico Financiero Fisico Financiero Fisico Financiero Fisico Financiero Fisico Financiero
Actualizar la base de datos de avistamiento de
o 8 Indice de avistamientos (venado/cazador/dia). |venados durante el desarrollo de cada 1 censo de 1 censo de 1 censo de 1 censo de 1 censo de 5 censos de venado cola
° 2 1.1 Monitoreo de la poblacion y el habitat ) N ' . venados realizado S/5,000 venados realizado S/5,000 venados realizado S/5,000 venados realizado /5,000 venados realizado S/5,000 I S$/25,000
9 0 Densidad de venados (ejemplares/km?). temporada de caza y ejecutar un censo anual blanca realizados
> P . en 2021 en 2022 en 2023 en 2024 en 2025
_ g 2 de venados al término de la misma.
o ER
g 3,
o o
8 35 . y - 6 aguadas 6 aguadas 6 aguadas 6 aguadas 6 aguadas .
Activar, rn ri rtificial L; rtificial
E 9 & o Numero de aguadas artificiales activadas por ctivar, de .se. ecesa . ,0’.6 aguadas artificiales.y artificiales artificiales artificiales artificiales artificiales as aguadés articiales
B2 1.2 Oferta de aguadas artificiales. dar mantenimiento periédico a 6 aguadas . S/5,000 . S/5,000 . S/5,000 . $/5,000 . S/5,000 (6) se activan de ser S$/25,000
L ] © temporada. activadas de ser activadas de ser activadas de ser activadas de ser activadas de ser .
2 3o naturales. N N N N N necesario
2 32 necesario necesario necesario necesario necesario
@ @
< g2
g9
20
c o o - - . Activar, de ser necesario, el protocolo sanitario Reporte sanitario Reporte sanitario Reporte sanitario Reporte sanitario Reporte sanitario Reporte sanitario en
S 3 1.3 |Aplicacion de Protocolo Sanitario. Protocolo sanitario establecido. . | Pro PO $/5,000 PO $/3,000 PO $/3,000 PO $/3,000 PO $/3,000 P ‘ $/17,000
= S convocando al equipo veterinario asesor. en 1 informe anual en 1 informe anual en 1 informe anual en 1 informe anual en 1 informe anual informe quinquenal
< 58
o 2
E é 3 E Temporada ejecutada en las fechas previstas:
g ° E ] Temporadas de caza deportiva en sector del 1 al 31 de mayo para arco y flecha y del 1 |Realizar 1 temporada de caza anual dentro de 1 temporadas de 1 temporadas de 1 temporadas de 1 temporadas de 1 temporadas de 5 temporadas de caza se
<
E 5 % § s 21 Sau; Grande. P de junio al 30 de noviembre para armas de las fechas previstas en el plan de manejo caza se ejecutan $/60,000 caza se ejecutan $/60,000 caza se ejecutan $/60,000 caza se ejecutan $/60,000 caza se ejecutan $/60,000 ejecutan en el quinquenio $/300,000
) § 350 ) fuego. Plan de manejo cinegético aprobado, cinegético. en 2021 en 2021 en 2021 en 2021 en 2021
§_ 3 g ED Reglamento de cazadores.
2| 23§
. " " Planilla laboral mensual completa ' " " " " 5 informes anuales e
Ejecucion de la planilla para el pago de (remuneraciones y derechos laborales para Contar con el personal minimo requerido para 12 planillas 12 planilias 12 planilias 12 planilias 12 planilias informe quinquenal
31 sueldos y salarios (incluyendo beneficios o y' P L. P 9 p confirman S$/140,000 confirman S$/140,000 confirman S/140,000 confirman S/140,000 confirman S/140,000 ) quind $/700,000
. un minimo de 4 guias de cazay la operacion anual del sector Sauce Grande. L L e P P confirman personal
sociales). . personal minimo personal minimo personal minimo personal minimo personal minimo P
administrador). minimo
Plan de mantenimiento de la via de acceso a
: Sauce Grande ejecutado. De ser necesario, la . . . . . . .
5 Mantenimiento de carreteras dentro del | carretera internajrecibe mantenimiento luegode Asegurar acceso por via carrozable desde la 1 mantenimiento 1 mantenimiento 1 mantenimiento 1 mantenimiento 1 mantenimiento 5 mantenimientos de la
S 3.2 ) . s . . 'g localidad de El Angolo al albergue de Sauce anual de ser $/10,000 anual de ser $/10,000 anual de ser $/10,000 anual de ser $/10,000 anual de ser $/10,000 carretera interna de ser $/50,000
= area del contrato de administracion. culminada la temporada de lluvias y permite el ) . . . . .
2 . . o Grande. necesario necesario necesario necesario necesario necesario
< transito con vehiculos de traccion simple.
5
©
3 Mantenimiento de trochas de cacerias en . . . . : "
- o B . B De ser necesario, De ser necesario, De ser necesario, De ser necesario, De ser necesario, Trochas reciben
° Mantenimiento de trochas de caceria en |zonas alta y baja del sector Sauce Grande. De |Asegurar que la red de trochas de caceria es or lo menos 50 or lo menos 50 or Io menos 50 or Io menos 50 or Io menos 50 mantenimiento en 5
k=3 3.3 Sector Sauce Grande y Sector ser necesario, se aplica plan de limpieza y apta para recorridos por cazadores y visitantes P . $/20,000 P ) $/20,000 P ) $/20,000 P ) $/20,000 P ) $/20,000 . $/100,000
2 " . km reciben km reciben km reciben km reciben km reciben oportunidades de ser
£ Canaveral. mantenimiento de trochas y senderos de caza. |durante la temporada de caza. L L o L . .
z mantenimiento mantenimiento mantenimiento mantenimiento mantenimiento necesario
o
5
o A | d bre todo el ino,
o £ segurar que el ganaco, sobre fodo €l caprino 4 km de cerco 4 km de cerco 4 km de cerco 4 km de cerco 4 km de cerco
2 4 Informe anual de evaluacién del cerco no puede ingresar al sector Sauce Grande reciben reciben reciben reciben reciben No menos de 20 km de
g s 3.4 Mantenimiento de cercos perimétricos. L gracias al cerco perimétrico (un minimo de 4 km o S$/10,000 o S$/10,000 o S$/10,000 o S/10,000 o S/10,000 cerco son reparados S$/50,000
c S perimétrico. . L . mantenimiento mantenimiento mantenimiento mantenimiento mantenimiento ) .
5] 8 recibe mantenimiento luego de culminada la L " . " " durante el quinquenio
© s . como minimo como minimo como minimo como minimo como minimo
w I3 temporada de lluvias).
° S
3 3 - . o . 1 mantenimiento 1 mantenimiento 1 mantenimiento 1 mantenimiento 1 mantenimiento
) «© Mantenimiento preventivo de sistema de Plan de mantenimiento anual ejecutado, Contar con comunicacién radial permanente anual del sistema anual del sistema anual del sistema anual del sistema anual del sistema Sistema de radios recibe
< £ 3.5 ) . comunicacion esta operativa al 100% entre el personal de campo y con la base de S/7,000 S/7,000 S/7,000 S/7,000 S/7,000 3 . S$/35,000
o comunicaciones. . de de de de de cinco mantenimientos
> permanentemente. Piura. - - - - -
9 comunicaciones comunicaciones comunicaciones comunicaciones comunicaciones
s
3 Mantenimiento de casa albergue, casa Contar con capacidad para albergar a 14 La infraestructura La infraestructura La infraestructura La infraestructura La infraestructura Toda la infraestructura de
k de guias, refugios y casetas (incluye Plan de mantenimiento anual de cazadores o visitantes con comodidad. Contar recibe 1 recibe 1 recibe 1 recibe 1 recibe 1 - -
-8 3.6 ) 9 9 . Y N (, Y . . L . o S/22,000 . S/22,000 . S/22,000 . S/22,000 . S/22,000 alojamiento recibe 5 $/110,000
3 sistema fotovoltaico y luminarias, agua y |infraestructura ejecutado. con alojamiento para trabajadores con mantenimiento mantenimiento mantenimiento mantenimiento mantenimiento mantenimientos
.:’_) desaglie). facilidades basicas completas. anual anual anual anual anual
©
= Plan de mantenimiento diario ejecutado
I Mantenimient | plantel Report
3 se;oevient:s (?ndclleu peameed::;as (suplementos alimenticios, refuerzos, Contar con mulas de caceria y trabajo Se reporta 4 Se reporta 4 Se reporta 4 Se reporta 4 Se reporta 4 im Ieme:&ii:ndzel lan
b 3.7 V! ’ curaciones, vacunas, etc.) (14 mulas de N " _ Y d mantenimientos en S/6,000 mantenimientos en S/6,000 mantenimientos en S/6,000 mantenimientos en $/6,000 mantenimientos en S/6,000 P - p $/30,000
< vacunas, compra de algarroba, R disponibles todo el afio. - - - - - (4 mantenimientos
montura operativas, plantel reproductor el afio el afio el afio el afio el afio
amansador, aperos completos, etc.). anuales)
presente).
Plan de mantenimiento diario ejecutado, Reporte de
Mantenimiento de plantel de sabuesos alimentacion, limpieza de canilels vacunas Contar con canes de rastreo de venados Se reporta 4 Se reporta 4 Se reporta 4 Se reporta 4 Se reporta 4 im Iemenfacién del plan
3.8 (incluye alimento balanceado, medicinas, .  Imp ! R . . mantenimientos en $/5,000 mantenimientos en S/5,000 mantenimientos en S/5,000 mantenimientos en $/5,000 mantenimientos en $/5,000 P - P $/25,000
actualizadas (4 canes entrenados en rastreo heridos entrenados y disponibles. ~ ~ . . . (4 mantenimientos
vacunas, etc.). . el afno el afno el afo el afo el afo
operativos). anuales)
L
® : % Apoyo logistico a las reuniones del comité de |Contar con un comité de gestion fortalecido y en | Se apoya a 4 GP Se apoya a 4 GP Se apoya a 4 GP Se apoya a 4 GP Se apoya a 4 GP Se apoya a 4 GP
w 2 Al [ racion del Comity tion | program. funcion reun riédicamente. Contar voluntari voluntari voluntari voluntari voluntari voluntari fo.
_g 43 41 poy.?a la operacion del Comité de gestion, se apoya a poga a de unciones que se relne periddicamente. (?o al Ol:l arios cada $/3,000 01:! arios cada $/3,000 01:! arios cada $/3,000 01:! arios cada /3,000 Ol:l arios cada $/3,000 oluntarios ca.daa 0. /15,000
2 o E Gestion del Coto de Caza El Angolo guardaparques voluntarios con canastas de con programa de guardaparques voluntarios (una afio. Apoyo a afio. Apoyo a afio. Apoyo a afio. Apoyo a afio. Apoyo a Apoyo a reuniones de
9 3z g- viveres. vez éste sea reactivado). reuniones de CG reuniones de CG reuniones de CG reuniones de CG reuniones de CG CcG
~ o]
= 5 =
2 g8
3 L
o 8 o Apoyo a la evaluacion y puesta en|Apoyo a la realizacion de talleres .
° ntar con un plan maestr | EA vigent | | Plan Maestr | EA
8 © 42 |sjecucion del plan de actualizacion del plan|participativos de planificacién durante 2022 y | COM@" €N un plan maestro del CCEA vigente a 0 Si0 Se apoya a 17,500 Se apoya a 17,500 S0 S0 Sl Si0 an Maestro del CC /15,000
S 85 lo largo del quinquenio. proceso proceso actualizado en 2023
2 > maestro del CCEA. 2023.
<‘(l £
- . Contar con respaldo administrativo durante 4 informes 4 informes 4 informes 4 informes 4 informes
L. - - La administraciéon cuenta con respaldo para . L. . . . . .
Operacion de la administracion interna arantizar operaciones. Comisién de cada ejecucion anual a lo largo de todo el trimestrales y 1 trimestrales y 1 trimestrales y 1 trimestrales y 1 trimestrales y 1 5 informes anuales y 20
Componente Transversal 5.1 del CCPTP para la gestion del sector 9 o P . . " quinquenio incluyendo las reuniones de la informe anual con S/52,500 informe anual con $/52,500 informe anual con $/52,500 informe anual con $/52,500 informe anual con S/52,500 . . y $/262,500
seguimiento del contrato de administracion se o e informes trimestrales
Sauce Grande. N ~ Comisién de Seguimiento del Contrato de detalles de la detalles de la detalles de la detalles de la detalles de la
retine, por lo menos 2 veces al afo. L - L . . . L " . " . .
Administracion del sector Sauce Grande. administracion administracion administracion administracion administracion
$/350,500 $/356,000 $/356,000 $/348,500 $/348,500 $/1,759,500






